Teklif Çağrıları için Yerel Duyuru
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Türkiye Cumhuriyeti adına Merkezi Finans ve İhale Birimi, Avrupa Toplulukları Türkiye Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı (IPA) kapsamında verilen mali yardımlar aracılığıyla Türkiye’de uygulanacak hibe proje teklifleri beklemektedir.

Bu teklif çağrısı, aşağıdaki NUTS II bölgelerinde öğrenimi değerli kılmak üzere tasarlanmış bir sistem dâhilinde istihdam fırsatlarını artırmak için bireylerin eğitime erişimlerini desteklemek amacıyla AB deneyimleri ile uyumlu Hayat Boyu Öğrenme perspektifleri kapsamında kurumsal bir çerçeve ve kapasite oluşturarak Hayat Boyu Öğrenme için tutarlı ve kapsamlı stratejilerin geliştirilmesini ve uygulanmasını teşvik etmeyi amaçlanmaktadır. 

· TR-A1 (Bayburt, Erzincan, Erzurum) 

· TR-A2 (Ağrı, Ardahan, Iğdır, Kars)

· TR-B1 (Bingöl,Elazığ, Malatya, Tunceli)

· TR-B2 (Bitlis, Hakkari, Muş, Van) 

· TR-C1 (Adıyaman, G.Antep, Kilis) 

· TR-C2 (Diyarbakır, Şanlıurfa) 

· TR-C3 (Batman, Mardin, Şırnak, Siirt)

· TR-63 (Hatay, K.Maraş, Osmaniye) 

· TR-72 (Kayseri, Sivas, Yozgat) 

· TR-82 (Çankırı, Kastamonu, Sinop) 

· TR-83 (Amasya, Çorum,Samsun, Tokat)

· TR-90 (Artvin, Giresun, G.Hane, Ordu, Rize,Trabzon).
Bu hedefe aşağıdaki öncelikleri amaçlayan çeşitli projeler ile ulaşılması beklenmektedir:
· Avrupa Yeterlilik Çerçevesi ile bütünlenen Ulusal Yeterlilik Sisteminin tümüyle fonksiyonel hale getirilmesinin desteklenmesi.

· Hayat Boyu Öğrenme süreciyle ilgili tüm taraflar arasındaki işbirliğinin desteklenmesi, diyalog ve ağ oluşturma faaliyetlerinin yaygınlaştırılması 

· Eğitim-öğretim kurum ve kuruluşları ile sektörel tarafların Hayat Boyu Öğrenme yaklaşımına dayalı Hayat Boyu Öğrenme farkındalık faaliyetlerini uygulamak için teşvik edilmesi.

· 12 NUTS II Bölgesindeki yetişkinlerin (özellikle kadınların) temel becerileri ile temel mesleki becerilerinin geliştirilmesi yoluyla insanlar ve müteşebbisler arasındaki hayat boyu öğrenme olanakları ile yerel özel sektörün ihtiyaçları doğrultusunda kişilerin yeterliliklerine dayalı istihdamın yaygınlaştırılması ve geliştirilmesi. 

Başvuru sahipleri için Rehberin tam metni, aşağıdaki internet sitelerinde bulunmaktadır : http://www.cfcu.gov.tr  ; http://projeler.meb.gov.tr  
Hibe Rehberi ve eklerinin Türkçe versiyonunun sunulmasına rağmen, herhangi bir ihtilaf doğduğu takdirde İngilizce metin, yasal referans olarak kabul edilir.

Hibe Sözleşmesinin imzalanması aşağıdaki koşullara bağlıdır:

· Belirlenen süre içersinde Komisyon tarafından faydalanıcı ülkenin ilgili otoritelerine yetki devrinin gerçekleştirilme kararının kabul edilmesi,

· Mali Tüzüğün Uygulama Kuralları ile ilgili 232. Maddesi uyarınca ancak yetki devrinin gerçekleşmesinden sonra gerçekleşebilecek olan, Finansman Antlaşmasının Komisyon ve faydalanıcı ülke arasında sonuçlandırılması. 

Proje tekliflerinin son teslim tarihi 01 Haziran 2009 saat 16:00’dir.

