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Türkiye Cumhuriyeti adına Merkezi Finans ve İhale Birimi, Avrupa Toplulukları Türkiye Katılım Öncesi Mali Yardım Aracı (IPA) kapsamında verilen mali yardımlar aracılığıyla Türkiye’de uygulanacak hibe proje teklifleri beklemektedir.

Bu teklif çağrısı, aşağıdaki NUTS II bölgelerindeki büyüme merkezleri ve artalanlarında kayıtlı istihdamı artırmak için etkili yollar ve yöntemler bulmak ve uygulamak amacıyla bölgesel / yerel aktörlerin yenilikçi faaliyetlerine imkân tanımak yoluyla kayıtlı istihdamı artırarak / kayıt dışı istihdamı asgariye indirerek kayıtlılık sürecini kolaylaştırmayı amaçlamaktadır.  
· TR-A1 (Bayburt, Erzincan, Erzurum) 

· TR-A2 (Ağrı, Ardahan, Iğdır, Kars)

· TR-B1 (Bingöl,Elazığ, Malatya, Tunceli)

· TR-B2 (Bitlis, Hakkâri, Muş, Van) 

· TR-C1 (Adıyaman, Gaziantep, Kilis) 

· TR-C2 (Diyarbakır, Şanlıurfa) 

· TR-C3 (Batman, Mardin, Şırnak, Siirt)

· TR-63 (Hatay, K.Maraş, Osmaniye) 

· TR-72 (Kayseri, Sivas, Yozgat) 

· TR-82 (Çankırı, Kastamonu, Sinop) 

· TR-83 (Amasya, Çorum,Samsun, Tokat)

· TR-90 (Artvin, Giresun, Gümüşhane, Ordu, Rize,Trabzon).

Bu Hibe Programının önceliği sektörlerin, firmaların ve işçilerin kayıtlılığı sürecini kolaylaştırmak yoluyla kayıtlı istihdamı teşvik etmektir. Sosyal Güvenlik Kanunu açısından kayıtsız çalışmaya öncelik verilecektir. 
Kayıtlı firmalar, sektörler, işçiler, yarı-kayıtlı firmalar, sektörler ve işçiler, kayıtsız firmalar, sektörler ve işçiler ve kayıtlılık sürecini doğrudan ya da dolaylı olarak kolaylaştıran faaliyetler bu hibe programı tarafından ilk sırada hedeflenmektedir. 
Kolaylaştırma, işgücü piyasası ile yakın biçimde çalışan kamu kurumları, yarı-kamu kurumları, odalar, sosyal ortaklar, STK’lar, Üniversiteler vb. tarafından gerçekleştirilebilir.
Başvuru sahipleri için Rehberin tam metni, başvuru kaynağı olarak aşağıdaki internet sitelerinde bulunmaktadır : http://www.cfcu.gov.tr  ; http://www.iskur.gov.tr 

Hibe Rehberi ve eklerinin Türkçe versiyonunun sunulmasına rağmen, herhangi bir ihtilaflı konu doğduğu takdirde İngilizce metin, yasal referans olarak kabul edilir.

Hibe Sözleşmesinin imzalanması aşağıdaki koşullara bağlıdır:

· Belirlenen süre içersinde Komisyon tarafından faydalanıcı ülkenin ilgili otoritelerine yetki devrinin gerçekleştirilme kararının kabul edilmesi,

· Mali Tüzüğün Uygulama Kuralları ile ilgili 232. Maddesi uyarınca ancak yetki devrinin gerçekleşmesinden sonra gerçekleşebilecek olan, Finansman Antlaşmasının Komisyon ve faydalanıcı ülke arasında sonuçlandırılması. 
Proje tekliflerinin son teslim tarihi 25 Mayıs 2009 saat 16:00’dir.

